DORADZTWO ZAWODOWE KL.VII CZ.5

Dziś rozpoczniemy kolejny etap samopoznania, jakim jest nabywanie umiejętności planowania, a w dalszej kolejności realizacji  planu.  Jak zatem zrealizować plan? Oto trochę wiedzy teoretycznej.  Przeczytajcie i poddajcie refleksji.
TEMAT: JAK ZREALIZOWAĆ PLAN?

Pięć wskazówek Clode a Bernarda dla działania dobrze zorganizowanego:
- ustalić wyraźny i ściśle określony cel działania, cel powinien być jasno postawiony, liczący się z możliwościami i pożyteczny. Jeżeli celów jest więcej niż jeden, trzeba je odpowiednio podporządkować najważniejszemu lub realizować kolejno

- zrobić szczegółowy i dokładny przegląd wszystkich warunków i środków za pomocą których można osiągnąć cel

- ułożyć dokładny plan działań, przy użyciu odpowiednich środków                              i w najlepszych warunkach  ( MIERZ SIŁY NA ZAMIARY)

- skrupulatnie i terminowo zrealizować plan

- skontrolować osiągnięte wyniki, porównując je z zamierzonym celem, wyciągnąć wnioski z przebiegu realizacji 

Praktyczne rady przy planowaniu:

- nie oglądaj się na innych – umiej sam sobie radzić

- pamiętaj zawsze o celu działania

- myśl w czasie działania
Sześć kroków do realizacji celu:

- określ cel – czego naprawdę chcesz

- zbuduj motywację i dbaj o nią po drodze

- określ niezbędne zasoby i to, jak je uzupełnisz

- sprawdź przeszkody i przygotuj się do nich

- podziel drogę do celu na etapy
- sprawdzaj, gdzie jesteś  i chwal siebie za zwycięstwa po drodze

Co przeszkadza w osiągnięciu wytyczonego celu:

- brak wiary we własne możliwości

- wycofanie się

- niepodejmowanie ryzyka

- bierność w planowaniu

- brak kontroli i refleksji przebiegu poszczególnych etapów w drodze do celu.
