PROGRAM WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNY
MLODZIEZOWEGO OSRODKA
SOCJOTERAPII

W LEKAWIE



1. Preambula

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii jest obowigzany realizowa¢ program wychowawczo —
profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych wychowankéw, obejmowaé tresci
I zadania o charakterze wychowawczym skierowane do wychowankow, a takze tresci
i zadania o charakterze profilaktycznym skierowane do wychowankéw, nauczycieli
irodzicow.

Program wychowawczo - profilaktyczny Milodziezowego Osrodka Socjoterapii
w Lekawie opracowano na rok szkolny 2021/2022 w oparciu 0 wytyczne zawarte
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, wskazania Ministerstwa Edukacji Narodowe;j

oraz aktualng diagnozg¢ sytuacji wychowawczej w Osrodku.

2. Wstep

Program wychowawczo - profilaktyczny Milodziezowego Osrodka Socjoterapii
w Lekawie jest adresowany do dzieci i miodziezy, ktore z powodu zaburzen rozwojowych,
trudnosci w uczeniu si¢ 1 zaburzen w funkcjonowaniu spotecznym moga by¢ zagrozone
niedostosowaniem spolecznym lub uzaleznieniem 1 wymagajg stosowania specjalnej
organizacji nauki, metod pracy 1 wychowania oraz specjalistycznej pomocy
psychoedukacyjnej.
Dazeniem Os$rodka jest osigganie przez wszystkich wychowankow wszechstronnego
rozwoju poprzez:
1) tworzenie bezpiecznej oraz przyjaznej atmosfery nauki i wspotzycia w grupie,
2) rozpoznawanie mozliwosci intelektualnych i dostosowanie metod i form pracy do
mozliwo$ci wychowanka,
3) stymulowanie wychowanka do rozwijania indywidualnych uzdolnien i zainteresowan,
4) tworzenie warunkow sprzyjajacych samoocenie i samopoznaniu,
5) prowadzeniu indywidualnych i grupowych zajec¢ socjoterapeutycznych i terapeutycznych,
6) pobudzanie zainteresowania najblizszym otoczeniem,
7) ksztalcenie umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemow,
8) wspieranie w przygotowaniu do uczestnictwa w zyciu rodzinnym, zawodowym

i kulturalnym.



Adresatami Programu, oprocz mtodziezy, sa rowniez rodzice i kadra pedagogiczna, za$
realizatorami oddzialywan wychowawczo — profilaktycznych okreslonymi w Programie sg
wszyscy pracownicy Osrodka, ktdrzy na biezaco wspotpracuja z rodzicami wychowankow oraz
z przedstawicielami instytucji  wspierajacych Os$rodek w  sferze  wychowania
i profilaktyki, oraz osoby wspoipracujace z Osrodkiem (policjanci, lekarze, pracownicy poradni
psychologiczno — pedagogicznych, kuratorzy sagdowi).

Dyrektor O$rodka tworzy dobrg atmosfere pracy i nauki, jest zyczliwy w stosunku do
wychowankow, rodzicéw, nauczycieli i wychowawcoOw, umiejetnie rozwigzuje konflikty.

Kadra pedagogiczna Osrodka:

1) jest sprawiedliwa, kompetentna, systematycznie doskonali swoje umiejetnosci,

2) monitoruje baze programoéw profilaktycznych rekomendowanych przez Krajowe Biuro ds.
Przeciwdzialania Narkomanii,

3) podnosi swoje kwalifikacje podczas kursow i szkolen z programéw zalecanych w ramach
Systemu rekomendacji programéw profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego,

4) prowadzi zajgcia z wychowankami w ramach uzyskanych kwalifikacji.

Wszelkie dzialania opisywane w Programie zgodne sa z Wizjg i Misjg Placoéwki
(o ktorych mowa w dalszej czesci) 1 majg na celu wyposazenie wychowankéw w umiejetnosci
zgodne z przyjeta sylwetka absolwenta (patrz — punkt 10). Ponadto wigzg si¢ z mottem Osrodka,
ktorymi sg stowa Nelsona Mandeli ,,Nie jest wazne w zyciu, aby nie upas¢, ale zeby podnies¢
si¢ po kazdym upadku”.

Podejmowane dziatania majg na celu:

1) uczynienie z O$rodka miejsca przyjaznego i bezpiecznego, w ktorym panuje zyczliwa
atmosfera oparta na wzajemnym szacunku kadry pedagogicznej, wychowankéw
1 rodzicow, wspoldziataniu we wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow,
udzielaniu sobie pomocy i wsparcia,

2) uczenie mtodziezy mitosci i szacunku do Ojczyzny, jej historii i kultury,

3) ksztaltowanie postawy wychowanka, w ktorym gtoéwny nacisk ktadzie si¢ na szacunek dla
rodzicow, opiekundéw, nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow Osrodka,
kulturalne zachowanie, okazywanie pomocy i zyczliwosci swoim kolegom,

4) wzbudzenie zaufania wychowankow i ich rodzicow, wspieranie wychowankow w ich

rozwoju, rozwijanie zainteresowan, pomoc w rozwigzywaniu problemow,



5) zapewnienie wychowankom wlasciwej opieki oraz pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.
Realizacja programu odbywa sig:

1) wramach zaje¢ szkolnych (zaj¢¢ dydaktycznych, zaje¢ z wychowawcs, zaje¢ dodatkowych)
z udziatem catego oddziatu klasowego,

2) w ramach zaje¢ z grupg wychowawczg z udziatem calej grupy wychowawczej,

3) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) w trakcie indywidualnej pracy z wychowankiem,

5) podczas spotkan z rodzicami,

6) w formie warsztatow, treningdw umiejetnosci, debat, szkolen, wycieczek lub w innych

formach wykorzystujacych aktywne metody pracy.

3. Wartosci wybrane przez spoleczno$¢ szkolng

Kluczowym elementem budowania programu wychowawczo — profilaktycznego bylo
ustalenie wartos$ci istotnych dla spotecznosci szkolnej — ucznidéw, rodzicow, nauczycieli oraz
pracownikow niepedagogicznych. Technikg zastosowang w celu zebrania wiadomos$ci na temat
preferowanych wartosci bylo zbadanie opinii spotecznosci szkolnej. W tym celu
wychowankowie, kadra, rodzice otrzymali list¢ wybranych wartos$ci i zaznaczali od 3 do 5 dla
nich najwazniejszych. Po przeprowadzeniu badania okazalo si¢, ze dla naszej spolecznos$ci
najwazniejszymi warto$ciami sg: mitos¢, przyjazn, szacunek, bezpieczenstwo i humor. Zostang

one uwzglgdnione w programie wychowawczo-profilaktycznym.

4. Diagnoza potrzeb i problemow

Problemy 1 potrzeby spotecznosci szkolnej sa diagnozowane corocznie w oparciu o:

1) rozmowy indywidualne i wywiady prowadzone z wychowankami, ich rodzicami,
nauczycielami;

2) biezace obserwacje zachowan wychowankow podczas lekcji, przerw, innych zaje¢, imprez,
wyjs¢, wyjazdow, wycieczek;

3) analizy wynikow egzamindw wewnetrznych i zewnetrznych;



4)

5)
6)

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

analizy dokumentacji w zakresie diagnozowania, monitorowania i podejmowania
interwencji wychowawczej;

oceny efektywnosci dotychczasowej pracy wychowawczo — profilaktycznej;

efekty wspolpracy i konsultacji z pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych,

osrodkow pomocy spotecznej, kuratorami sgdowymi, Policja, stuzba zdrowia.

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy ustalono podstawowe problemy wychowawcze:
zaburzenie relacji interpersonalnych z dorostymi (m.1in. konflikty, brak wiezi, przekraczanie
granic, brak autorytetu),

konflikty rowiesnicze o r6znej etiologii,

agresja (np. bojki, wulgaryzmy, wymuszenia, ngkanie) i autoagresja (w tym depresja, mysli
1 proby samobojcze),

nieumiejetnos$¢ radzenia sobie z emocjami (m.in. wybuchowos$¢, wpadanie w z10$¢),

niska samoocena, brak wiary we wlasne mozliwosci,

doswiadczenia z paleniem papierosow, piciem alkoholu, zazywaniem narkotykdéw
i dopalaczy

nieprzestrzeganie norm i niestosowanie si¢ do zasad panujgcych w Osrodku,

brak samokrytyki, autorefleksji i umiejetnos$ci przewidywania konsekwencji wiasnych

zachowan.

Mapa Srodowiskowa czynnikow chroniacych i czynnikow ryzyka w szkole

i placowce

Mapa czynnikéw ryzyka zostala opracowana w oparciu o analiz¢ kwestionariuszy do

diagnozy indywidualnych potrzeb wychowanka oraz o analiz¢ ankiet przeprowadzonych wsrod

wychowankéw, a takze na podstawie obserwacji wychowankow. Wyniki tych analiz

1 obserwacji przedstawia ponizsza tabela.



CZYNNIKI

B i CZYNNIKI
ROWIESNICZE CZYNNIKI
CZYNNIKI INDYWIDUALNE
| ZWIAZANE ZE ZWIAZANE ZE
RODZINNE (KAPITAL
SRODOWISKIEM SZKOLA ]
7Y CIOWY)
LOKALNYM
W 67% domow 63% wychowankow 93% uczniow wymaga 91% wychowankow

rodzinnych pojawia

zetknelo si¢ w swoim

dostosowania wymagan

wymaga objecia

si¢ problem srodowisku z agresja i form pracy na lekcji zajeciami
naduzywania socjoterapeutycznymi
alkoholu
w 43% domow 29% wychowankow 87% uczniéw potrzebuje | 91% wychowankow
stosowana jest ma problemy z dodatkowych zajgcé wymaga terapii
przemoc konfliktowoscia, wyréwnawczych z psychologicznej
arogancja, wiodgcych przedmiotow | i pedagogicznej
wybuchowoscia i (43% z jezyka polskiego,
prowokowaniem 24% - z jezyka polskiego,
innych 14% - z jezyka
angielskiego,
niemieckiego i fizyki,
5 % - z chemii, historii i
biologii)
39% wychowankow | 24% wychowankow 52% uczniéw ma 82% wychowankow
wychowuje si¢ deklaruje problemy w | trudno$ci z pisaniem jest lub byto
w domach dziecka | nawigzywaniu zar6wno jesli chodzi o leczonych
lub placowkach kontaktow z tempo, poziom graficzny, | psychiatrycznie
opiekunczo - rowiesnikami i tworzenie wypowiedzi,
wychowawczych osobami dorostymi jak i poprawnos¢

ortograficzng

36% rodzin
stanowig rodziny

wielodzietne

24%wychowankow ma

niska samoocene

43% uczniow zglasza
trudnos$ci w czytaniu,
w tym w czytaniu ze
Zrozumieniem,
zapamigtywaniu,
koncentracji i skupieniu

uwagi

56% wychowankow
zazywa leki (glownie

psychotropowe)




odebrang badz

ograniczong wladze

trudnosci z nauka i

samodzielng pracg

30% wychowankow | 5% wychowankow 26% uczniéw ma 47% wychowankow
wychowuje si¢ doswiadczyto zdiagnozowang wymaga zajec¢

w rodzinach przemocy rowiesniczej | dysleksje, dysgrafig lub korekcyjno -
rozbitych dysortografie kompensacyjnych
26% rodzicow ma 14% uczniéw ma ogélne | 39% wychowankow

przyznaje, ze miato

kontakt z alkoholem,

wychowankow nie
kontaktuja si¢

Z nimi

problemy i zalegto$ci
zwigzane z
umiejetnosciami

matematycznymi

rodzicielska papierosami i
marihuang
rodzice 19% 5% uczniow ma 37% wychowankow

przyznaje si¢
zachowan
autoagresywnych (w
tym 75% okaleczato
si¢, a 50% miato
mysli samobojcze
badz podejmowato

préby samobdjcze)

4% ucznidw powtarza

klase

13% wychowankow
dopuscito si¢

kradziezy

Tegoroczne ankiety wzbogacone byly, zgodnie z wytycznymi MEIN, o pytania
zwigzane z pandemig COVID - 19, lockdownem i ich wptywem na wychowankow. Na pytanie
,Jak wplyne¢ta na Ciebie pandemia COVID-19?” 19% wychowankow odpowiedziato, ze
pandemia nie wptyngta na nich w zaden sposob, 17% uznalo, ze czas pandemii mingt im
spokojnie, nie mieli zadnych obaw ani lekow z nig zwigzanych, a 10% ,,nie wierzy w to”. 5%
wychowankoéw stwierdzito, ze pandemia wptyneta na nich negatywnie.

Ankieta badata rowniez sposoby dbania o zdrowie preferowane przez wychowankow.

Wsrod odpowiedzi pojawiaty sig: aktywno$¢ fizyczna, spacery i uprawianie sportu (48%),
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zdrowe odzywianie, regularne positki i dieta bogata w warzywa i owoce (29%), zazywanie

witamin (14%), higiena i opieka lekarska (10%).

Podsumowujgc informacje zwarte m.in. w tabeli, do czynnikow ryzyka mozna przede

wszystkim zaliczy¢:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

Do
1)
2)
3)
4)
5)

zagrozenie niedostosowaniem spolecznym, brak umiejetnosci spotecznych, trudnosci
w nawigzywaniu prawidlowych relacji interpersonalnych zaréwno dorostymi, jak
1z rowiesnikami

niepowodzenia szkolne, niski poziom umiej¢tnosci szkolnych

problemy emocjonalne (w tym nieradzenie sobie z emocjami, autoagresja, niska
samoocena) i psychiczne zwigzane z izolacja i sytuacja pandemiczna na swiecie
dysfunkcyjnos¢ srodowiska rodzinnego (alkohol, przemoc, przestepczos¢, rodziny rozbite,
niepeine 1 wielodzietne)

nikle zainteresowanie rodzicOw sytuacja swoich dzieci,

zachowania aspoleczne — agresja, kradzieze

czynnikow chronigcych naleza natomiast:

dobra atmosfera w Osrodku, zyczliwos¢, sprawiedliwos¢, poczucie bezpieczenstwa
pozytywny wzorzec nauczyciela/wychowawcy

konsekwencja 1 jedno$¢ w dziataniach kadry pedagogicznej

dziatania integrujace spotecznos¢ Osrodka,

roznorodno$¢ zaje¢ pozalekcyjnych

Akty prawne

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59). B Ustawa
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 783).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U.
z 2018 r., poz. 214).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
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http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356

og6lnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty
I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356)

Rozporzadzenie MEN z 2017r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania, opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach og6lnodostgpnych lub integracyjnych
Prawo oswiatowe (Dz. U z 2017 roku)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r.
W sprawie bezpieczefstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
1 placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych
szkotach 1 placéwkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie

szczegbdlowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli — Dz. U. poz. 649

. Wizja Osrodka

Zmierzamy do tego, aby nasza Placoéwka:

ksztatcita cechy osobowosci wychowanka pozwalajace na prawidlowy proces,

zapewniata bezpieczenstwo wszystkim wychowankom i pracownikom,

wzmacniata poczucie odpowiedzialnosci wychowankow (jako wspoélgospodarzy placowki)
za organizacj¢, warunki 1 atmosfer¢ panujacag w Osrodku,

kreowala indywidualno$ci, a jednoczesnie wspierata umiejetnosci wspotzycia
1 wspotdziatania,

promowala zdrowy tryb zycia, prowadzita dziatania 1 =zajecia profilaktyczne,
relaksacyjne i proekologiczne,

przygotowywata do korzystania z technik multimedialnych,

kultywowata tradycje polskie i rodzinne,

ksztatcila ucznia/wychowanka — Europejczyka,

byta dobrze 1 atrakcyjnie wyposazona.


http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/356
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20170000059
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20030060069/O/D20030069.pdf
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20030060069/O/D20030069.pdf
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20030060069/O/D20030069.pdf
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2018/2140/D2018000214001.pdf
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2018/2140/D2018000214001.pdf
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2018/2140/D2018000214001.pdf

. Misja Osrodka

Jestesmy placowka:

pomagajaca wszystkim wychowankom w ukonczeniu szkoly podstawowej oraz
w wyborze szkoty ponadpodstawowe;j,

dazaca do prawidlowej readaptacji wychowankow, przygotowujaca wychowankéow do
zycia zgodnego z obowigzujacymi normami spotecznymi i prawnymi,

podejmujaca dzialania zmierzajace do eliminacji przyczyn 1 przejawoOw zaburzen
zachowania wychowankow,

dziatajaca na rzecz poprawy stosunkOw rodzinnych,

wspierajaca wychowankéw w pelnym ich rozwoju,

prowadzaca szeroki zakres dzialan edukacyjnych i wychowawczych, dzigki ktorym nasi
wychowankowie zdobywaja wiedze¢ 1 umiejetnosci pozwalajace sprosta¢c wymogom
dorostego zycia,

zapewniajacg rownos¢ szans,

szanujacg godnos¢ 1 indywidualno$¢ naszych podopiecznych,

zatrudniajgcg doswiadczong, zaangazowang 1 otwartg kadre specjalistow,

prowadzaca zorganizowane, atrakcyjne zajecia,

stwarzajacg rodzinng atmosfere¢, wskazujacg na wilasciwe relacje migdzyludzkie,

wcigz poszukujacg nowych metod i form pracy.

. Cel ogolny i cele szczegolowe programu

Podstawowe cele Programu Osrodka:

. Wspomaganie wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie peinej
dojrzato$ci w sferze psychicznej, fizycznej, spotecznej i aksjologiczne;.

. Ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.

. Uwzglednianie zroznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow w procesie ksztalcenia.

. Przeciwdzialanie uzywaniu $rodkow psychoaktywnych poprzez eliminacj¢ lub redukcje

czynnikow ryzyka przy jednoczesnym wzmacnianiu czynnikow chronigcych.
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Cele szczegolowe:

Wptywanie na rozwoj s$rodowiska rodzinnego, ktore wzmacniatloby jakos$¢ zycia
wszystkich jego podmiotow.

Ksztattowanie wtasciwych wzorcoOw, norm i postaw spotecznych.

Rozwijanie umieje¢tnosci interpersonalnych.

Ksztalttowanie pozytywnego wizerunku samego siebie.

Rozwijanie sfery emocjonalnej, nabywanie umiejetnosci radzenia sobie z wilasnymi
emocjami.

Rozwijanie dojrzatej odpowiedzialno$ci obejmujacej m.in. zdrowy styl zycia.
Redukowanie agresywnych zachowan.

Uswiadamianie zagrozen wynikajacych z korzystania z nowoczesnych technologii
informacyjnych.

Uczenie milodziezy podejmowania racjonalnych decyzji zwigzanych z paleniem
papierosow, piciem alkoholu, zazywaniem substancji narkotycznych, w tym uczenie
radzenia sobie z naciskami pltynagcymi ze strony otoczenia (reklamy, grupy rowiesniczej
itp.).

Rozwijanie postaw prozdrowotnych, zwrocenie uwagi na zdrowie psychiczne, dbanie

0 swoj dobrostan.

10.Sylwetka absolwenta

Absolwent Miodziezowego Osrodka Socjoterapii w Lekawie:

1.
2.

© 0~ w

Potrafi dostosowac¢ si¢ do podstawowych norm spotecznych i wymagan otoczenia.

Potrafi nawigza¢ i podtrzyma¢ wilasciwe relacje interpersonalne z osobami dorostymi
i rowie$nikami.

Stosuje formy grzeczno$ciowe w Zyciu codziennym, stara si¢ by¢ kulturalnym.

Posiada nawyki higieniczne 1 porzadkowe, dba o estetyczny wyglad, stosowny do sytuacji.
Posiada adekwatny obraz wlasnej osoby, zna swoje mocne 1 stabe strony.

Posiada umiejgtno$ci wgladu we wiasne zachowanie, potrafi przyzna¢ si¢ do biledu
1 wykaza¢ gotowo$¢ do poprawy.

Jest tolerancyjny i wrazliwy na potrzeby innych.

Jest odpowiedzialny, wywiazuje si¢ z powierzonych rél spotecznych i zadan.

Przestrzega zasad i norm spotecznych.
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10. Potrafi zachowac si¢ asertywnie, akceptuje siebie i innych.
11. Konczy szkole podstawows i jest gotowy do podjecia zadan i obowigzkow zawodowych

1 spotecznych.

11.Strategia wychowawczo — profilaktyczna

W programie wychowawczo-profilaktycznym uwzgledniono wzajemne przenikanie si¢
tre§ci nauczania, celow wychowawczych 1 ksztaltowania postaw ucznidow w oparciu
o wybrane wartosci. Cele 1 zadania wychowawcze oraz oddziatywania profilaktyczne sg rozne
na poszczegdlnych etapach edukacyjnych. W zwigzku z tym, konstruujac strategie
wychowawczo-profilaktyczng w naszym Osrodku podjeto nastepujace dziatania:

— okreslono sfery rozwoju ucznia — fizyczna, psychiczng, intelektualng, spoteczng

1 duchowa, z ktorych kazda wyznacza strategie osiggania dojrzatosci;

— przyjeto cele wychowawcze, integralne z sylwetka absolwenta;

— Wwyznaczono jasne 1 czytelne zadania, mozliwe do wykonania przez kazdego
nauczyciela/wychowawce w ramach zatozonych celow;

— ustalono odbiorcow dzialan — nauczycieli, ucznidw, rodzicow, pracownikoOw
niepedagogicznych, spotecznos¢ lokalng;

— Wwyznaczono realizatorow zadan oraz terminy ich realizacji;

— okreslono zadania wychowawcze 1 profilaktyczne.

12.Ceremonial i tradycje szkolne

Miodziezowy Osrodek Socjoterapii w Lekawie ksztaltuje postawy obywatelskie,
patriotyczne 1 spoleczne ucznidéw poprzez nauczanie szacunku do symboli i barw narodowych,
historii, tradycji narodowych 1 lokalnych. Ponadto wlacza  wychowankow
w zycie kulturalne 1 prowadzi dzialania zmierzajace do integracji ze srodowiskiem lokalnym.

Na state imprezy i uroczystosci organizowane w Osrodku skladaja si¢:

— uroczyste rozpoczecie roku szkolnego
— wybory Samorzadu Wychowankow irzecznika praw dziecka

— pasowanie uczniow
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— Dzien Edukacji Narodowe;j

— pielegnowanie grobow

—  Swicto Niepodleglosci

— andrzejki

— mikofajki

— spotkanie wigilijne

— Jaselka

— zabawa karnawalowa

— Pierwszy Dzien Wiosny

—  Swieto Konstytucji 3 Maja

— Dzien Dziecka 1 Dzien Sportu

— uroczyste zakonczenie roku szkolnego
Tradycja jest tez wlgczanie si¢ w uroczystosci lokalne 1 ogdlnopolskie, takie jak:

— Narodowe Czytanie

— Regionalny marsz na orientacje ,,Gory Borowskie”

— Marsz Szlakiem Powstancow Styczniowych

— obchody rocznic 1 wydarzen historycznych (utworzenia AK, zbrodni katynskiej, powstania
w getcie warszawskim);
a takze dziatania profilaktyczne i prozdrowotne (pogadanki, przedstawienia, prezentacje,

spotkania z pielegniarka szkolna, przedstawicielami Sanepidu, medykami i.in.).

13.Tryb postepowania w trudnych sytuacjach

W  Osrodku obowiazuje tryb postgpowania w sytuacjach trudnych, okreslony
w procedurach reagowania i interwencji na wypadek wystapienia takich sytuacji. Do zdarzen
trudnych i kryzysowych w naszym Osrodku zalicza si¢ szereg sytuacji przedstawionych (wraz

z odpowiednimi procedurami postepowania) w osobnym dokumencie.

13



14.Ewaluacja

Program nie jest dokumentem zamknigtym, moze ulega¢ zmianom wraz ze zmieniajaca si¢
sytuacjag wychowawcza w Osrodku. Analiza jego skuteczno$ci moze polega¢ na biezagcym
monitorowaniu oraz okresowym dokonywaniu ewaluacji.

Ewaluacja moze by¢ poglgbiong analizg i interpretacja zebranych danych wraz z oceng
warto$ci Programu, pozwalajaca na podje¢cie decyzji o realizowaniu Programu w cato$ci, czy
tez 0 wprowadzeniu modyfikacji.

Ewaluacji Programu mozna dokonywac podczas okresowego podsumowania efektywnosci
dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych przez wychowawce w obregbie klasy/grupy.
Natomiast caloksztattu tych oddzialywan na poziomie Osrodka dokonuje powolany przez

dyrektora zesp6t ds. ewaluacji (wyniki prezentowane w postaci raportu).

15. Uchwalenie programu wychowawczo — profilaktycznego

W mysl Art. 26.4. ustawy Prawo oswiatowe, ktory brzmi ,,W szkolach i placowkach,
w ktorych nie tworzy si¢ rad rodzicoOw, program wychowawczo-profilaktyczny szkoty lub
placowki (...) uchwala rada pedagogiczna” niniejszy Program zostal uchwalony 14 wrzesnia
2020 r.

16.Plan dzialan wychowawczo — profilaktycznych w szkole i placowce

Plan dziatan wychowawczo — profilaktycznych skierowanych zaréwno do ucznidéw, jak

i rodzicow oraz nauczycieli/wychowawcow przedstawiony jest w ponizszych tabelach.

Dzialania skierowane do uczniow:

TRESCI WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE 0OSOBY
SFERA OBSZAR FORMY I ODPOWIED
ZADANIA DZIALANIA ZIALNE
SFERA Zdrowie: | WSZYSTKIE KLASY Omawianie w wychowawca,
FIZYCZNA | edukacja | propagowanie zdrowego stylu zycia ramach zajeé z pedagog,
(dojrzatos¢ zdrowotna wychowawca oraz w | psycholog,
fizyczna; KLASA 'V czasie zajgé samorzad
zdrowy styl Zachecanie uczniéw do pracy nad wychowawczych w | uczniowski,
zycia) wlasng motywacja oraz analiza internacie pielggniarka
czynnikow, ktore ich demotywuja. problematyki szkolna.
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Ksztattowanie umiejgtnosci
podejmowania i realizacji zachowan
prozdrowotnych.

Prezentowanie sposobow
pokonywania wlasnych stabosci oraz
akceptowania ograniczen i
niedoskonatosci

KLASA VI

Ksztattowanie umiejgtnosci
rozpoznawania wlasnych cech
osobowosci.

Ksztattowanie konstruktywnego
obrazu wlasnej osoby, np.
$swiadomosci mocnych i stabych stron.

Rozwijanie wlasciwej postawy wobec
zdrowia i zycia jako najwazniejszych
wartosci.

Doskonalenie i wzmacnianie zdrowia
fizycznego.

KLASA VII

Ksztattowanie postawy proaktywnej,
w ktorej uczen przejmuje inicjatywe,
ale tez odpowiedzialnosci za swoje
dziatania, decyzje.

Ksztaltowanie umiejetnosci
$wiadomego wyznaczania sobie
konkretnych celow.

Rozwijanie umiejetnosci hierarchizacji
zadan.

Podnoszenie poczucia whasne;j
wartosci poprzez okreslanie
osobistego potencjatu.

Ksztaltowanie swiadomosci wlasnego
ciata z uwzglednieniem zmian
fizycznych i psychicznych w okresie
dojrzewania.

KLASA VIII

Ksztaltowanie postawy uczniéw
nastawionej na rozwigzania —
charakteryzujacej si¢
samo$wiadomo$cia, wyobraznia,
kreatywnoscia.

Ksztattowanie umiejgtnosci
wyznaczania sobie celow krotko- i
dlugoterminowych.

zdrowego stylu
zycia.

Zachgcanie
mtodziezy do
udziatu w akcjach
promujacych
zdrowy styl zycia.

Organizowanie
spotkan ze
specjalistami (w
tym prelekcje
szkolnej
pielegniarki) z
zakresu zdrowego
odzywiania si¢ oraz
profilaktyki
zdrowia.
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Rozwijanie umiejetnosci ustalania
priorytetow, uwzgledniajac kryteria
waznosci 1 pilnosci.

Rozwijanie umiejetnosci oceny
wlasnych mozliwosci.

Ksztattowanie §wiadomosci
dotyczacej wykorzystania ruchu w
zyciu cztowieka jako skutecznego
sposobu dbania o zdrowie psychiczne.

SFERA
PSYCHICZ
NA
(dojrzatos¢
psychiczna —
odpowiedzial
nos¢)

Bezpiecze
nstwo:
ochrona
zdrowia
psychiczn
egoi
profilakty
ka
zachowan
ryzykown
ych/proble
mowych

WSZYSTKIE KLASY
Rozwijanie u ucznidow umieje¢tnoscei
radzenia sobie z presja.

Ksztaltowanie i wzmacnianie
poczucia wlasnej wartosci, budowanie
postaw zaufania, empatii.

Tworzenie bezpiecznego, wolnego od
przemocy i uzaleznien srodowiska
wychowawczego Osrodka.

KLASAV

Rozwijanie umiejetnosci prowadzenia
rozmowy w sytuacji konfliktu —
podstawy negocjacji i mediacji.

Rozwijanie umiejetnosci
identyfikowania przyczyn wtasnego
postgpowania.

Dokonywanie analizy wptywu
nastawienia do siebie i innych na
motywacje¢ do podejmowania
roznorodnych zachowan.

Rozwijanie poczucia osobistej
odpowiedzialnosci, zachgcanie do
angazowania si¢ w prawidlowe i
zdrowe zachowania.

Doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania symptomow
uzaleznienia od komputera i internetu.

KLASA VI

Dostarczanie wiedzy na temat 0sob i
instytucji $wiadczacych pomoc w
trudnych sytuacjach.

Budowanie atmosfery wsparcia i
zrozumienia w sytuacji problemowej
oraz promowanie rzetelnej wiedzy
majacej na celu zredukowanie leku.

Rozwijanie umiejetnosci radzenia
sobie z wlasnymi negatywnymi

Zajecia
socjoterapeutyczne
dotyczace
asertywnosci,
radzenia sobie z
trudno$ciami (
sposoby
pokonywania
trudnosci,
rozwigzywania
problemow).

Zapoznanie
wychowankow

z procedurami
interwencji

w sytuacjach ich
ryzykownych

zachowan.

Bezwzgledne
respektowanie
ustalen okreslonych
Regulaminem
wychowanka oraz
konsekwentne
traktowanie przy
ztamaniu zasad.

Respektowanie
zachowan zgodnych
z normami
wspotzycia
spotecznego.

wychowawca,
nauczyciel,
pedagog,
psycholog,
terapeuta
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emocjami oraz z zachowaniami
agresywnymi.

Ksztattowanie przekonan dotyczacych
znaczenia posiadanych informacji,
ktorych wykorzystanie pomaga w
redukowaniu lgku w sytuacjach
kryzysowych.

Rozwijanie $wiadomosci dotyczacej
prawa do prywatnosci,

w tym do ochrony danych osobowych
oraz ograniczonego zaufania do osob
poznanych w sieci.

KLASA VII

Rozwijanie postaw opartych na
odpowiedzialnosci za dokonywane
wybory i postgpowanie.

Dostarczenie wiedzy z zakresu prawa
dotyczacego postepowania w
sprawach nieletnich.

Przeciwdziatanie ryzykownym
zachowaniom seksualnym.

Rozwijanie umiejetnosci reagowania
w sytuacjach kryzysowych, niesienia
pomocy dotknietym nimi osobom oraz
minimalizowania ich negatywnych
skutkow.

Rozwijanie umiejetnosci lepszego
rozumienia siebie poprzez
poszukiwanie i udzielanie odpowiedzi
na pytania: Kim jestem? Jakie sa moje
cele 1 zadania zyciowe.

KLASA VIII

Propagowanie wiedzy na temat
prawnych i moralnych skutkow
posiadania, zazywania i
rozprowadzania srodkow
psychoaktywnych.

Rozwijanie umiejetnos$ci
wykorzystywania elementow
negocjacji i mediacji w sytuacji
rozwigzywania konfliktow.

Rozwijanie umiejetnosci
podejmowania dziatan zgodnych ze
zweryfikowanymi zrédlami wiedzy.

Utrwalanie umiej¢tnosci oceny
konsekwencji podejmowanych dzialan
dla siebie i dla innych — okreslanie
alternatywnych rozwigzan problemu.
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Rozwijanie umiej¢tnosci prowadzenia
rozmowy w sytuacji konfliktu —
podstawy negocjacji i mediacji.

SFERA Wiedza, WSZYSTKIE KLASY Realizowanie nauczyciele,
INTELEKT | umiejetno | Ksztalttowanie nawykow szkolnych i programow wychowawcy,
UALNA $ci, rozwijanie szkolnych umiejetnosci. nauczania. pedagog,
(dojrzatosc¢ kompeten opiekun
ukierunkowa | cje Wyréownywanie brakow Zajecia biblioteki
na na edukacyjnych. wyréwnawcze. szkolngj
zdobywanie
wiedzy Poznanie i wykorzystanie w praktyce Indywidualna
o $wiecie) technik pracy umystowej, stylow pomoc

uczenia si¢ i mnemotechnik. W nauce.

Zajecia usprawni

Wdrazanie do systematycznej pracy i

nauki wlasnej.

Zachgcanie do korzystania z réznych

zrodet wiedzy, w tym Internetu i

zasobow bibliotecznych.
SFERA Relacje: WSZYSTKIE KLASY Zajecia z zakresu wychowawca,
SPOLECZN | ksztattowa | Ksztaltowanie umiejetnosci pracy w komunikacji nauczyciel,
A nie postaw | grupie. interpersonalnej, psycholog,
(dojrzatos¢ spoteczny budowania zaufania | pedagog,
spoteczna) ch Integracja zespotu klasowego. do innych, terapeuta,

poszanowania samorzgd
Zapoznanie wychowankow z odmiennosci,

obowiazujacymi w Osrodku
regulaminami, w tym z ich prawami i
obowigzkami.

Rozwijanie samorzadnosci.
KLASAV

Rozwijanie umiejetno$ci rozumienia
innych, ktéra sprzyja efektywnej
wspolpracy.

Wyzwalanie checi do dziatania na
rzecz innych 0s6b w celu poprawy ich
sytuacji (wolontariat).

Rozwijanie poczucia przynaleznosci
do grupy (samorzad uczniowski, klub,
druzyna, wspolnota).

Ksztaltowanie otwartosci na
doswiadczenia innych ludzi, ich
sposobow rozwigzywania problemow,
na nowg wiedzg.

radzenia sobie ze
stresem.

Zajecia z
wychowawca
poswiecone:
problematyce
aktywnego sposobu
spedzania czasu
wolnego,
zainteresowaniom
ucznidéw.

Organizowanie
imprez klasowych w
celu blizszego
poznania si¢
(ogniska,
wycieczki).

Omawianie w
ramach zajeé

z wychowawca oraz
W czasie zajgé

18




Rozwijanie $wiadomosci dotyczacej
roli os6b znaczgcych
1 autorytetow.

KLASA VI

Ksztattowanie umiejgtnosci
wspolpracy w dazeniu do osiagnigcia
celu.

Uwrazliwianie na rézne obszary
ludzkich probleméw i potrzeb poprzez
krzewienie potrzeby udzielania
pomacy.

Rozwijanie umiejgtnosci
komunikacyjnych: wyrazanie
wiasnych opinii, przekonan i
pogladow.

Rozwijanie $wiadomosci roli i
wartosci rodziny w zyciu cztowieka.

KLASA VII

Ksztattowanie umiejetnosci
wchodzenia w interakcje z ludzmi w
sposoOb zapewniajacy zadowolenie
obydwu stron.

Ksztattowanie umiejetnosci szukania
inspiracji, rozwijanie wlasnej
kreatywnosci.

Rozwijanie odpowiedzialnos$ci za
siebie i innych.

KLASA VIII

Rozwijanie umiejetnosci
poszukiwania takich rozwigzan, ktdre
stwarzaja korzysci dla obydwu stron.

Rozwijanie umiejetnosci dostrzegania
pozytywnych aspektéw dzialania
zespolowego poprzez docenienie
roznic zdan i wiedzy, do§wiadczen,
specjalizacji, kompetencji.

Rozwijanie potrzeby ciaglego
doskonalenia siebie jako jednostki,
cztonka rodziny i spoleczenstwa.

wychowawczych
w internacie
organizacji roku
szkolnego,
podstawowych
zapisOw statutu,
zasad
wewnatrzszkolnego
oceniania, Programu
wychowawczo-
profilaktycznego
oraz podstawowych
dokumentow
dotyczacych ucznia
i wychowanka.
Zapoznanie z
dziatalnos$cia
samorzadu
uczniowskiego.

Udziat w wyborach
do Samorzadu
Wychowankow,
samorzadow
klasowych,
rzecznika praw
dziecka.

Wolontariat.

SFERA
AKSJOLOG
ICZNA
(dojrzatos¢
duchowa:
system
wartosci,
poczucie
sensu zycia)

Kultura:
wartosci,
normy,
wzory
zachowan

WSZYSTKIE KLASY
Ksztaltowanie i wzmacnianie
poczucia wlasnej wartosci, budowanie
postaw zaufania, empatii.

Whajanie szacunku dla tradycji i
historii oraz symboli narodowych,
rozwijanie i pielegnowanie postaw i
uczu¢ patriotycznych.

Organizacja apeli i
akademii

0 charakterze
patriotycznym,

a takze
pielegnujgcym
polskie tradycje,
zwyczaje i obrzedy.

nauczyciele,
wychowawcy,
pedagog,
opiekun
biblioteki
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Zapoznawanie z dziedzictwem
kulturalnym.

Ksztaltowanie postaw asertywnych
poprzez nauk¢ odmawiania, wzajemne
wsparcie i werbalizacje potrzeb.

KLASA 'V
Rozwijanie zainteresowan i pasji
uczniow.

Budowanie samo$wiadomosci
dotyczacej praw, wartosci, wptywow
oraz postaw.

Rozwijanie umiejetnosci wyrazania
wlasnych emocji.

Rozwijanie umiejetnosci wlasciwego
zachowania si¢ z uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.

KLASA VI

Rozwoj zainteresowan, poszerzenie
autonomii i samodzielnosci.
Rozwijanie umiejetnosei krytycznego
myslenia w kontekscie analizy
wplywow rowiesnikow i mediéw na
zachowanie.

Dokonywanie analizy postaw,
warto$ci, norm spolecznych,
przekonan i czynnikéw ktore na nie

wplywaja.

Rozwijanie szacunku dla kultury i
dorobku narodowego.

KLASA VII
Popularyzowanie alternatywnych form
spedzania czasu wolnego.

Rozwijanie pozytywnego stosunku do
procesu ksztatcenia

i samoksztatcenia, zaangazowania w
zdobywanie wiedzy

1 umiejetnosci.

Rozwijanie takich cech jak:
pracowitos¢, odpowiedzialnose,
prawdomownos¢, rzetelno$e i
wytrwatos¢.

Umacnianie wi¢zi ze spoteczno$cia
lokalna.

KLASA VIII

Udzial w
wycieczkach do
miejsc pamigci
narodowej, lub
miejsc waznych dla
historii narodu
polskiego i Polski.

Organizowanie
wyjs$¢ do teatru,
kina, muzeum, na
wystawy, itp.

Psychoedukacyjne
zajecia
Z asertywnosci.

Realizacja w ramach
zajeC z
wychowawca oraz w
czasie zajec
wychowawczych w
internacie tematow
dotyczacych
systemu wartosci,
ksztaltowania
pozadanych cech
charakteru.

Konkursy, projekcje
filmowe, itp.

Wspdtpraca ze
srodowiskiem
lokalnym (patrz —
ceremoniat i
tradycje —punkt 12)

Kota zainteresowan,
SKS, zajecia o
charakterze
terapeutycznym.

Konkursy, zawody,
wydarzenia

0 zasiegu
regionalnym

i ogdlnopolskim;
warsztaty
artystyczne,
spotkania

z ciekawymi ludZmi.

Organizowanie
imprez masowych i
uczestnictwo w
nich.
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Popularyzowanie wiedzy o rdznicach
kulturowych oraz rozwijanie
umiejetnosci korzystania z niej w
kontakcie

z przedstawicielami innych
narodowosci.

Popularyzowanie wiedzy i rozwijanie
$wiadomosci na temat zasad
humanitaryzmu.

Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci spotecznej poprzez
podejmowanie dziatan na rzecz
lokalnej spotecznosci.

nacji.

Organizacja
konkursow, wystaw,
prezentacji, prelekcji
umozliwiajacych
poznanie kultury i
tradycji innych

Dzialania skierowane do rodzicow:

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

- wyklady i prelekcje o tematyce
wychowawczej z udzialem pedagoga,

psychologa i innych specjalistow,

Monitorowanie potrzeb - punkt konsultacyjny dla rodzicow | dyrektor,

i oczekiwan rodzicow (rozmowy i konsultacje wychowawcy,

wobec systemu indywidualne), nauczyciele

wychowawczo — - anonimowe badania ankietowe

profilaktycznego Osrodka.

Zapoznanie rodzicoOw ze - udostgpnianie statutu i regulaminéw | wychowawcy,

statutem Osrodka, przez biblioteke, nauczyciele

regulaminami oraz - omoéwienie najwazniejszych

Programem wychowawczo |zapisow podczas wizyt rodzicow w

— profilaktycznym. placowce

Psychoedukacja - warsztaty umiejetnosci wychowawcy,
wychowawczych, specjalisci

21




- pedagogizacja rodzicow w podczas
rozméw telefonicznych oraz

odwiedzin w placowce

Umozliwienie rodzicom - organizowanie spotkan o charakterze | dyrektor,
aktywnej dziatalnosci i mediacyjnym wychowanek — wychowawcy,
wspotdecydowania o zyciu |nauczyciel — rodzic nauczyciele
Osrodka. - zapraszanie rodzicow do

wspolorganizowania imprez,

uroczystosci w Osrodku 1 zaje¢

pozaszkolnych
Dzialania skierowane do nauczycieli i wychowawcow

OSOBY

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNE

Zapoznawanie z prawem

oswiatowym.

udostepnianie aktow prawnych,
omowienie 1 interpretacja ich

najwazniejszych zapisow

dyrektor

Monitorowanie potrzeb
nauczycieli w zakresie
doskonalenia kompetenciji

wychowawczych.

badania ankietowe,
rozmowy i konsultacje indywidualne,
biezgca wspotpraca z kadrg

pedagogiczng

dyrektor, nauczyciele,

wychowawcy

Psychoedukacja.

umozliwienie udzialu w r6znych
zewngtrznych formach
szkoleniowych,

organizowanie warsztatow

dyrektor, psycholog,
pedagog, nauczyciele,

wychowawcy
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umiejetnosci wychowawczych

w ramach WDN,

umozliwienie udzialu w szkoleniach
dot. programéw zaleconych w ramach
Systemu rekomendacji programow
profilaktycznych i promocji zdrowia

psychicznego

Udzielanie wsparcia organizowanie spotkan mediacyjnych |dyrektor,
w sytuacjach kryzysowych |z rodzicami i wychowankami pedagog, psycholog
i konfliktowych.
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